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TRASFERIMENTO PER IL PERSONALE AMMINISTRATIVO, 

TECNICO ED AUSILIARIO DEI RUOLI PROVINCIALI 

ANNO SCOLASTICO 2022/2023 

All'Ufficio Scolastico Regionale 

Ufficio Scolastico Provinciale di: 

 
Il sottoscritto chiede di essere trasferito a sedi della provincia di: 

DATI ANAGRAFICI E DI TITOLARITA' 

Cognome 

Nome 

Sesso 

Codice Fiscale 

Data di nascita 

Comune di Nascita 

Provincia di Nascita 

 
 

Situazione Giuridica: 
 

Comune di titolarità 
 

Scuola di titolarità 

Profilo di appartenenza 

 
 

Residenza: 
 

CAP: Comune Prov: 
 

Via: 
 

Telefono (facoltativo) 

 

DOCUMENTI ALLEGATI 

PEO/PEC: 

 

 

note: 

(1) Ogni anno e mese di servizio prestato in scuole situate su piccole isole va contaggiato due volte 

 
(2) Può essere compilata dagli aspiranti ai sensi dell'art.44 (comma 3 ultimo periodo, comma 7 e comma 8) e dell'art. 45 comma 19 punti III e IV e comma 23) 

intendono usufruire della precedenza di cui all'art. 40 comma 1, punto II e V del CCNI. Può essere compilata anche dai docenti transitati nel ruolo degli ATA 

che hanno diritto alla precedenza “in subordine” in base a quanto riportato nell’art. 34 comma 2. 
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ANZIANITA' DI SERVIZIO 
 

1 Numero di anni e mesi di servizio di ruolo effettivamente 

prestati dopo la decorrenza giuridica della nomina nel profilo 

professionale di appartenenza (Allegato E,titolo I,lettera A, A1 del 

contratto mobilità) (1) 

2 Numero di anni e mesi di servizio di ruolo effettivamente 

prestati in area diversa da quella di appartenenza (Allegato E,titolo 

I,lettera B, B1, nota 3 del contratto mobilità) 

3 Numero di anni e mesi di serivizio pre-ruolo prestati nell'area di 

appartenenza (Allegato E,titolo I,lettera B, B1, nota 3 del contratto 

mobilità) (1) 

4 Numero di anni e mesi di serivizio pre-ruolo prestati in area 

diversa da quella di appartenenza o di altro servizio riconosciuto o 

riconoscibile (Allegato E,titolo I,lettera B, B1, nota 3 del contratto 

mobilità) 

5 Numero di anni e mesi di servizio derivanti da retrodazione 

giuridica coperta da effettivo servizio (Allegato E, titolo I, lettere B 

e B1 del contratto mobilità) 

6 Numero di anni e mesi di servizio derivanti da retrodatazione 
giuridica non coperta da effettivo servizio (Allegato E, titolo I, 

lettere B e B1 del contratto mobilità) 

7 Numero di anni e mesi di servizio prestati in pubbliche 
amministrazioni o enti locali (Allegato E, titolo I, lettera C del 
contratto mobilità) 

8 Numero di anni di servizio di ruolo (almeno 3 anni) prestati senza 

soluzione di continuità nel profilo e nella scuola di attuale titolarità 

(Allegato E, titolo I, lettera D del contratto mobilità) 

9 Punteggio aggiuntivo (Allegato E, titolo I, lettera F, contratto 

mobilità ) 

 

 
Anni 

 
 
 

 
Anni 

 
 

 
Anni 

 
 
 

 
Anni 

 
 
 
 

Anni 

 
 
 

Anni 

 
 
 

Anni 

 

 
Mesi 

 
 
 

 
Mesi 

 
 

 
Mesi 

 
 
 

Mesi 

 
 
 

 
Mesi 

 
 
 

Mesi 

 
 
 

Mesi 

 
 
 
 
 

si no 

 

ESIGENZE DI FAMIGLIA 

 

 
10

 

11

 

12

 

13

totalmente o permanentemente inabili a proficuo lavoro (Allegato 
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TITOLI GENERALI 

 

PERSONALE SOPRANNUMERARIO 

14 Inclusione in graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al 

profilo di appartenenza o al livello o area superiore (Allegato E, titolo III, 
lettera A e B del contratto mobilità) 

15 Punteggio nella graduatoria di personale soprannumerario formulata 

dal capo d'istituto sulla base di tutti i titoli della tabella allegato E del 

 

16 
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PRECEDENZE 
 
 

19 Scuola richiedibile ai sensi degli artt. 44 e 45 (Va compilata 
esclusivamente dal personale interessato dai provvedimenti di 
dimensionamento, disposti con effetto dall'inizio dell'a.s. cui si 
riferiscono i movimenti) 

20 Scuola/Comune da cui l'aspirante è stato trasferito negli ultimi 
8 anni perchè soprannumerio (2) 

 

21 L'aspirante usufruisce della precedenza prevista per i non vendenti 
(art. 3 L.28/3/91 N.120) o per gli emodializzati? (art. 61 L.270/82)?) 

22 L'aspirante usufruisce della precedenza prevista dall'art. 21 
della L. 104/92 
(Art. 40 comma 1 punto III, del contratto mobilità) 

 

23 L'aspirante usufruisce della precedenza prevista per gli aventi 
necessità di cure continuative 
(Art. 40 comma 1 punto III, del contratto mobilità) 

 

24 L'arpirante usufruisce della precedenza prevista dall'art. 33 
comma 6 della L. 104/92 
(Art. 40 comma 1 punto III, del contratto mobilità) 

 

25 L'aspirante usufruisce della precedenza prevista 
dall'art. 33 comma 5 e 7 della L. 104/92, 

(Art. 40 comma 1 punto IV del contratto mobilità) 

 
 
 
 

26 L’aspirante usufruisce della precedenza prevista per 
i coniugi conviventi del personale militare o che 
percepisce indennità di pubblica sicurezza 
( art. 40, comma 1,punto VI del contratto mobilità) 

 

27 L'aspirante usufruisce della precedenza prevista dall'art.18 
della L.3/8/99 n. 265 

(art. 40, comma 1, punto VII del contratto mobilità) 

28 L’aspirante usufruisce della precedenza prevista a seguito 
della riduzione delle aspettative sindacali retribuite 

( art. 40, comma 1, punto VIII, contratto mobilità) 

SCUOLA 

 
 

 
SCUOLA/COMUNE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figlio/Persona per la quale si 

esercita la tutela legale 

Coniuge/parte dell'unione 

civile 

Genitore 



 

PRIMARIE 

SECONDARIE DI 1° GRADO 
 

SECONDARIE DI 2° GRADO 

1° 

1° 

1° 

2° 

2° 

3° 

3° 

2° 3° 

Ordine di scuola da considerare per i codici sintetici 

AREE PROFESSIONALI – Riservato agli assistenti tecnici 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PREFERENZE TERRITORIALI - trascrivere la denominazione riportata negli elenchi ufficiali 
 

NUMERO 
D'ORDINE 

CODICE DIZIONE IN CHIARO 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Luogo e Data , / /   Firma   
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29 Aree Professionali Richieste 

 
1) 

CODICE DIZIONE IN CHIARO 

2) 

CODICE DIZIONE IN CHIARO 

3) 

CODICE DIZIONE IN CHIARO 

4) 
CODICE DIZIONE IN CHIARO 

30 Patentino per la conduzione di caldaie a vapore 
 

31 Patentino di guida "D" e relativa abilitazione professionale 


